PETERSEN NEWS

Happy New Year! We have entered 2024 with a laser like focus to ensure our scholars are prepared for this
semester. We are preparing our scholars to be successful on the STAAR assessment as well as NWEA. It is
extremely important that our scholars attend school every day to engage in the high-quality instruction
prepared by the teachers. We have also started tutorials and Saturday School will start soon. If your scholar
receives an invitation to After School Tutorials or Saturday School, please work with us o ensure your child
aftends each session. Also, please be sure to send your scholar to school with a jacket during the cold season.
We have many jackets and coats that are in the lost and found. Please stop by the front office to claim your
scholar’s missing items. Thank you.

iFeliz afo nuevo! Hemos entrado en 2024 con un enfoque Idser para garantizar que nuestros estudiantes estén
preparados para este semestre. Estamos preparando a nuestros estudiantes para que tengan éxito en la
evaluacion STAAR y NWEA. Es extremadamente importante que nuestros estudiantes asistan a la escuela todos
los dias para participar en la instruccion de alta calidad preparada por los maestros. También hemos
comenzado las tutorias y la escuela de los sdbados comenzard pronto. Si su estudiante recibe una invitacién a
las tutorias después de la escuela o a la escuela de los sdbados, trabaje con nosotros para asegurarse de que
su hijo asista a cada sesidn. Ademds, aseguUrese de enviar a su hijo ala escuela con una chaqueta durante la
temporada de frio. Tenemos muchas chaguetas y abrigos que se encuentran en objetos perdidos y
encontrados. Pase por la oficina principal para reclamar los articulos faltantes de su estudiante. Gracias.

Reminders:
School hours: 7:30 am - 3:00 pm

Arrival: Parents must remain in their cars. At 7:45 am, your
student is considered TARDY and MUST be signed in at the
Main Office.

Dismissal: Car Riders - Parents remain in your car.
Pick up on Dalmatian. Walkers — Parents can walk up
on Waterloo street and pickup from the walkers gate.
Please do not stop in the middle of the sireet you
must park on the side of the street

UPCOMING SCHOOL ACTIVITIES/ PROXIMAS ACTIVIDADES ESCOLARES

January 9- February 7: Pre-K Circle Test 9 de enero - 7 de febrero: Prueba circular de
January 10-January 19: Kinder-1st Grade prekinder
Dibels/Lectura Testing 10 de enero-19 de enero: Exdmenes
January 12: Report Cards Go Home Dibels/Lectura de Kinder de infantes-1.er grado
January 15: MLK Jr. Day NO SCHOOL 12 de enero: Las Boletas de Calificaciones van a
January 16-January 19: 2nd- 5th Grade NWEA MAP Casa
Testing 15 de enero: Dia de MLK Jr. NO HAY CLASES
January 23: Kinder-1st Grade NWEA MAP Testing 16 de enero al 19 de enero: Pruebas NWEA MAP
January 30: Picture Day de 2.°a 5.° grado
23 de enero: Pruebas NWEA MAP de Kinder-1.er
grado

30 de enero: Dia de la fotos
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QUESTIONS, COMMENTS,
CONCERNS?

HOW TO REACH US:

CLASS DOJO
OHOUSTONISD.ORG/PETERSEN
@ (713) 434-5630

Super T.I.G.E.R.
Student of the Month Criteria/Criterio para Estudiante del Mes

Each month a student will be nominated and recognized for their excellence inside
and outside the classroom. Cada mes, un estudiante sera nominado y reconocido

por su excelencia dentro y fuera del salon de clases.

Timely: good daily attendance and no excessive tardies and/or an
improvement in attendance and tardies in the past month

Puntualidad: buena asistencia diaria y sin tardanzas excesivas y/o una
mejoria en la asistencia y tardanzas en el tiltimo mes

Involvement: displays initiative, honesty, respect, responsibility,
compassion, optimism

Involucracion: muestra iniciativa, honestidad, respeto, responsabilidad,
compasion, optimismo
Grades: good grades (80 or above)/ improvement in grades from last month,
class participation, completing ALL work, self-motivated, and going beyond
basic expectations.

Calificaciones: buenas calificaciones (80 o mds)/ mejora en las calificaciones
del mes pasado, participacién en clase, completar TODO el trabajo, motivacion
propia e ir mds alld de las expectativas basicas.

Effort: works hard in class and works to maintain exceptional behavior or
shows improvement in behavior from the previous month.

Esfuerzo: trabaja duro en clase y trabaja para mantener un comportamiento
excepcional o muestra una mejora en el comportamiento del mes anterior.
Relationships: respects and helps his or her peers inside and outside of the
class

Relaciones: respeta y ayuda a sus comparneros dentro y fuera de la clase




